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transformación con resultados

Asenta celebra sus 20 años 
hablando de Excelencia

el pasado 18 de mayo asen-
ta management consultants 
celebró su vigésimo aniversario 
en el Palacio euskalduna de 
Bilbao. fiel a su estilo, lo hizo 
con el rigor y la cercanía que 
caracteriza a los profesionales de 
la firma. Así, en su “cumplea-
ños”, asenta invitó a clientes y 
amigos a una interesante jornada 
en torno a una de las principa-
les inquietudes que les unen, 
la excelencia en la Gestión y la 
función directiva.
la primera parte del encuentro 
contó con la participación de 
tres directivos que han liderado 
organizaciones hacia la excelen-
cia: José luis martínez, exdirec-
tor general de uBisa (premio 
efQm 1992) y presidente de fo-
cal consulting, manuel iraola-
goitia, presidente de microdeco 
(premio efQm 2003) y mikel 
ugalde, director de euskalit 
(premio efQm 2005). Poste-
riormente, Javier Herrera, socio 
director de asenta, moderó una 

mesa redonda de primer nivel 
en la que intervinieron enrique 
larumbe, director general de 
eurogap, ignacio colmenares, 
consejero delegado de Grupo 
ence, Javier amezaga, director 
general de Grupo eroski y José 
ignacio larretxi, director general 
de excelencia de Gamesa cor-
poración; todos ellos directivos 
que destacan por su alto grado 
de compromiso con la excelen-
cia en la gestión.

según luis mauleón, director general y uno de los fundadores de 
la firma, en el caso de Asenta no hay milagros. Desde el primer 
momento cada decisión diaria ha estado orientada a crear una 
empresa perdurable. Su máxima: “Crecer en valor con valores”.

De izda. a dcha: José Ignacio Larretxi, Ignacio Colmenares, Javier Herrera, Javier Amezaga y Enrique Larumbe.

El acto contó con la asistencia de 150 directivos. La celebración culminó con un brindis entre amigos.

AYUDAMOS A 
LAS EMPRESAS 
A MEJORAR SU 
COMPETITIVIDAD 

Nuestra visión es 
ser una excelente 
Consultoría de 
Dirección, referente en 
su área de actividad, 
que proporciona 
asesoría orientada a la 
implantación, basada 
en personas motivadas, 
altamente cualificadas 
y una profunda 
experiencia en gestión 
operacional.


